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25 besvarelser
ca 50%,- kunne vært bedre



Hvor viktig er følgende 
forhold i min Rotary klubb?



..og hvor fornøyd er du med 
følgende?



Møteprogram/foredrag
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Atmosfæren på møtene
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Atmosfæren på møtene
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Sosiale arrangement 
utenom møtene
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Sosiale arrangement 
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Komitéarbeid
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Komitéarbeid
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Antall medlemmer
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Antall medlemmer
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Aldersammensetning
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Alderssammensetning
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Yrkessammensetning
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Yrkessammensetning
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Bedriftsbesøk
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Bedriftsbesøk
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Rotary som sosialt 
treffsted
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Rotary som sosialt 
treffsted

0

2

4

6

8

10

12

1 2 3 4 5 6



Lokalt og yrkesmessig 
nettverk
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Lokalt og yrkesmessig 
nettverk
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Engasjement i lokale 
prosjekter
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Engasjement i lokale 
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Arbeid for internasjonal 
forståelse
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Klubbens internasjonale 
engasjement
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Hvor fornøyd er du med 
følgende?



Graden av inkludering
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Møtelokalene
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Møtetiden
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Å inneha ulike verv
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Passe humanitært 
engasjement
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Ja Bør økes Ikke svart



Passe lokalt engasjement
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Ja Bør økes Ikke svart



Andre kommentarer

”Ønsker møtestart kl 1900”
”3 minutter bør opprettholdes”
”Komitéarbeid bør holdes privat”
”Kunne med fordel fått med flere som er litt yngre, 
men da må møtelokalet vurderes da det enkelte 
ganger er trangt”
”Tiltak for å stimulere/bruke mer tid på det uformelle 
samværet”
”Hjemmesida burde brukes mer aktivt for å knytte 
medlemmene ytterligere sammen
”Få inn flere yngre, gjerne ledere og kvinner”
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